R Wydawnictwo Vital
15-762 Biatystok ul. Antoniuk Fabryczny 55/24
www.wydawnictwovital.pl e-mail: rekrutacja@wydawnictwovital.pl tel. 664-753-561

Ankieta na stanowisko: Ksiegowa
Z. mozliwoscia awansu na Zastepce Glownego Ksiegowego

Jestesmy wydawnictwem publikujacym ksigzki z szeroko rozumianej tematyki zdrowego stylu zycia.
Zatrudnimy pracownika na stanowisko: Ksiegowa — z mozliwo$cia awansu na Zastepce Glownego Ksiegowego
Dzial ksiegowosci liczy obecnie 3 osoby pracujgce na petnych etatach w siedzibie wydawnictwa.

Wymagania*:

wyksztalcenie ekonomiczne z zakresu finanséw i rachunkowosci,

min 3 letnie do§wiadczenie w pracy w ksiegowosci

umiejetnosé obshugi komputera z zakresie MS Office, Internet, systemow ksiegowych,
praktyczna znajomos$¢ systemu Comarch Optima dla petnej i uproszczonej ksiegowosci
znajomos¢ zasad petnej i uproszczonej ksiggowosci

znajomos$¢ zagadnien podatku u zrodla

znajomos$¢ zagadnien z zakresu podatku dochodowego i1 Vat

samodzielno$¢, odpowiedzialnos$¢ 1 zaangazowanie,

dobra organizacja czasu pracy oraz umiejetnos¢ pracy w zespole-wspieranie czlonkéw zespotu
dokladno$¢, terminowos¢ oraz zdolnosci analitycznego my$lenia

pozytywne podejscie do pracy i nowych wyzwan

zaangazowanie w prace i wykonywane obowigzki

pooodo0doodopooo

che¢ poglebiania wiedzy
Prosze postawi¢ w akapicie ,, Wymagania”: ,,+” (jesli spelnia Pan/i wymagania) lub ,,— (jesli nie spelnia Pan/i wymagan).

%

Ramowy wy zakres obowiazkow
e wprowadzanie krajowych i zagranicznych przelewow bankowych
e cwidencjonowanie wyciggéw bankowych, dokumentow PK, faktur zakupu i sprzedazy
e wystawianie faktur sprzedazy Vat za ushugi
e uzgadnianie stanu zapaséw magazynowych
e analiza rozrachunkéw oraz biezgca kontrola sald naleznosci i zobowigzan
e cwidencja faktur importu ustug i importu towaréw
e naliczenie podatku u zrodta
e uzgadnianie sald kont bilansowych
e uzgadnianie rejestrow Vat sprzedazy i zakupu
e sporzadzanie sprawozdan GUS
e sporzadzanie sprawozdan srodowiskowych (BDO, paliwo, opakowania)
e wspieranie gtdwnego ksiegowego w sporzadzaniu okresowych i rocznych sprawozdan finansowych
e sporzadzanie raportow do sprawozdawczos$ci wewngtrznej i zewnetrznej firmy

Miejsce i czas pracy:
U — Biatystok ul. Antoniuk Fabryczny 55
U — ramowo: poniedziatek - pigtek 8.00-16.00

U — stabilnos¢ zatrudnienia w oparciu o umowe o praceg (Srednia dtugo$¢ pracy w naszym zespole wynosi ponad
8 lat)



telefon kontaktowy adres kontaktowy

Zainteresowania:

Co chciatby Pan/Pani udoskonali¢ w swoim wyksztalceniu i umiej¢tnosciach by efektywnie funkcjonowaé na
proponowanym stanowisku?

Co jest Pan/Pani najmocniejsza strong w kontekscie proponowanej pracy i dlaczego powinni$my zatrudnic¢
wlasnie Pana/Panig?



Jaki rodzaj pracy Pan/Pani preferuje: samodzielno$¢, wspoipraca, odpowiedzialnos¢?

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli: ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji prowadzonego przez Wydawnictwo Vital z siedziba w Biatymstoku zgodnie z ustawg z
dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Jednoczes$nie wyrazam zgode na przetwarzanie przez ogloszeniodawce moich danych osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji.

Informujemy, ze Administratorem danych jest Wydawnictwo Vital z siedziba w Biatymstoku, ul. Antoniuk Fabryczny 55/24. Dane
zbierane sa dla potrzeb rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania. Podanie danych w zakresie
okreslonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz aktdéw wykonawczych jest obowigzkowe. Podanie
dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne

Data Podpis



